HIHP 11017697 9““.

Na temelju &lanka 46. Statuta Veleugilista kriminalistike i javne sigurnosti i ¢lanka 20. Etickog
kodeksa Veleugilista kriminalistike i javne sigurnosti, Vijece kriminalistike i javne sigurnosti na
sjednici odrzanoj 27. studenoga 2023. donosi

POSLOVNIK O RADU ETICKOG POVIJERENSTVA
VELEUCILISTA KRIMINALISTIKE I JAVNE SIGURNOSTI

Uvodne odredbe

Clanak 1.

(1) Ovim Poslovnikom ureduje se nadin rada i pravila djelovanja Etickog povjerenstva VeleuciliSta
kriminalistike i javne sigurnosti (dalje: Eti¢ko Povjerenstvo) te druga pitanja vazna za obavljanje
poslova iz djelokruga Etikog povjerenstva koja su uredena Etickim kodeksom VeleuciliSta
kriminalistike i javne sigurnosti (dalje: Etic¢ki kodeks).

2) Ako se neki od izraza koriStenih u ovom Poslovniku odnosi na fizitke osobe, sve izraze u
muskom rodu treba tumaciti na na¢in da obuhvacéaju i osobe Zenskoga spola 1 obrnuto.

Clanak 2.

(1) Etitko povjerenstvo je savietodavno neovisno tijelo koje skrbi o provedbi Etickog kodeksa u
promicanju i primjeni nadela eti¢nosti u podrugju nastavne, znanstvene i struéne djelatnosti VKJS.

(2) U okviru svojih nadleZnosti Eti¢ko povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

- prati provedbu Eti¢kog kodeksa

- promice naela eti¢nosti i vrijednosti u podru¢ju nastavnog, znanstvenog i stru¢nog rada i
ponasanja zaposlenika i studenata

- donosi misljenje o uskladenosti pisanih materijala s Eti¢kim kodeksom u postupcima
prijave znanstvenih, struénih, diplomskih i drugih radova

- provodi postupak utvrdivanja povrede Eti¢kog kodeksa na VKIS,

- priprema godi3nje izvjeSCe o svojem radu i podnosi ga Vijecu veleuciliSta

- obavlja druge poslove iz svoje nadleZnosti na zahtjev i prema potrebi drugih ustrojstvenih

jedinica MUP-a

Clanak 3.

(1) Eticko povjerenstvo djeluje neovisno i samostalno u obavljanju poslova iz svog djelokruga i u
postupku utvrdivanja povreda Etickog kodeksa.



(2) Eti¢ko povjerenstvo moZe u obavljanju poslova iz svog djelokruga zatraZiti stru¢nu pomo¢
odgovarajuéih znanstvenih i stru¢nih osoba VKJS-a, Ministarstva unutarnjih poslova,
odgovarajuéih sveudilisnih ili znanstvenih institucija i drugih organizacija.

(3) Eti¢ko povjerenstvo priprema izvje$éa o provedenim postupcima utvrdivanja povreda odredaba
Eti¢kog kodeksa te ih dostavlja dekanu i Vijecu veleucilista.

Clanak 4.

U postupku utvrdivanja povrede Etickog kodeksa Etitko povjerenstvo poStuje nalelo tajnosti 1
Stititi dostojanstvo svih osoba u postupku.

1. Sastav Etickog povjerenstva
Clanak 5.

(1) Eti¢ko se povjerenstvo sastoji od pet ¢lanova. Od toga tri ¢lana su iz reda nastavnika, jedan
¢lan iz reda nenastavnog i/ili tehni€kog osoblja, a jedan ¢lan iz reda studenata.

(2) Mandat &lanova traje tri godine i mogu biti ponovno birani. Eti¢ko povjerenstvo izabire
predsjednika i zamjenika predsjednika izmedu svojih ¢lanova na tri godine.

(3) Clanove Eti¢kog povjerenstva imenuje Vijece veleutilista na prijedlog Dekana, a prij edlog za
&lana studenta daje Studentski zbor VKJS.

(4) Mandat predsjednika i €lanova traje tri godine uz moguénost reizbora.

Clanak 6.

U radu Eti¢kog Povjerenstva ne moZe sudjelovati ¢lan protiv kojeg je pokrenut zahtjev za davanje
misljenja o povredi Eti¢kog kodeksa, ili ako je lan sam podnio zahtjev Eti¢kom povjerenstvu. Ne
moZe sudjelovati &lan iz redova nastavnika ako je voditelj, koordinator ili suradnik u istrazivanju
i/ili znanstvenoistrazivakom projektu zbog &ije provedbe je podnesen zahtjev Etickom
povjerenstvu. O postojanju navedenih razloga za izuzece ¢lana Etickog pOVJerenstva odluku
donosi Predsjednik Eti¢kog povjerenstva. Ako, neki drugi razlog dovodi u sumnju objektlvnost 1
nepristranost &lana Etikog Povjerenstva, ¢lanovi Etikog Povjerenstva donose odluku o izuzecu
veéinom glasova.

Clanak 7.
Clanstvo u Etikom povjerenstvu prestaje: zavrSetkom mandata, prestankom statusa studenta,
ostavkom te opozivom kojim je utvrdena povreda Eti¢kog kodeksa.

2. Rad Etickog povjerenstva

Op¢éa pravila rada

Clanak 8.

(1) Eticko povjerenstvo obavlja poslove iz svoje nadleZnosti Stite¢i akademsko i osobno
dostojanstvo svake osobe radi koje se mora sastati. Sjednicu EtiCkog povjerenstva saziva



predsjednik pisanim putem. Sjednice se odrZavaju uzivo u prostorijama VKJS, ali po potrebi mogu
i elektroni¢kim putem kroz platforme koje se inade koriste u radu VKJS. Sjednice su zatvorene za
javnost.

(2) Povjerenstva. Pravovaljana miSljenja donose se veéinom glasova. Pisane dokument iz
djelokruga rada Eti¢kog Povjerenstva potpisuje predsjednik.

Clanak 9.

O radu sjednice Eti¢ko povjerenstvo vodi zapisnik. U zapisnik se unose rezultati glasovanja te se
navode izdvojena misljenja u slu¢ajevima kad postoje. Zapisnik vode ¢lanovi Etickog povjerenstva
naizmjeniéno.

2.1. Naéin rada Eti¢kog povjerenstva na praenju provedbe Etickog kodeksa

Clanak 10.

(1) U postupcima praéenje provedbe nacela i standarda Eti¢kog kodeksa u znanstvenoj, nastavnoj
i strudnoj djelatnosti VKIS, Eti¢ko povjerenstvo djeluje kao savjetodavno tijelo sa svrhom
promicanja etickog ponaSanja i vrijednosti.

(2) Eti¢ko povjerenstvo prati pripremu provedbe kao i provedbu temeljnih nacela i eti¢kih pravila
u nastavnom, znanstvenom i struénom radu djelatnika ovog visokog ucilista sukladno etickom
okviru propisanom Etickim kodeksom, a na zahtjev dekana te uz suglasnost i poticaj Vijeca
veleudilista.

Clanak 11.

Misljenje vezano uz pracenje provedbe Etickog kodeksa Eti¢ko povjerenstvo daje na nacin
propisan u ¢lanku 23. Eti¢kog kodeksa.

2.2.Nadin rada Eti¢kog povjerenstva u postupcima utvrdivanja povrede
Etickog kodeksa

Clanak 12.

U postupcima utvrdivanja povrede Etitkog kodeksa Eticko povjerenstvo djeluje autonomno i
ovlateno je tumaditi odredbe Eti¢kog kodeksa i primjenjivati ih prema vlastitoj savjesti, u duhu
njegovih vrijednosti, a sukladno ¢lanku 19. Eti¢kog kodeksa.

Clanak 13.

Svi djelatnici i studenti mogu ukazati na povredu Eti¢kog kodeksa. ObrazloZena i dokumentirana
pisana prijava podnosi se dekanu ¥/ili Vije¢u veleugilista, odgovornima za djelatnost u kojoj je
doslo do povrede Etickog kodeksa.



Clanak 14.

Zahtjev za davanjem misljenja o sukladnosti odredenog djelovanja ili ponasanja s nacelima i
pravilima Eti¢kog kodeksa pokre¢e dekan pisanim zahtjevom za davanje misljenja o sukladnosti
odredenog djelovanja ili ponasanja s natelima i eti¢kim pravilima u nastavnom, znanstvenom i
struénom radu, propisanim Eti¢kim kodeksom.

Clanak 15.

(1) Postupak o uskladenosti pisanih materijala u svrhu prijave znanstvenih istraZivanja i projekata,
diplomskih radova s Eti¢kim kodeksom, kao i o zahtjevu za davanje misljenja o povredi Etickog
kodeksa pred Eti¢kim povjerenstvom, provodi se sukladno ¢lancima 21., 22.123. Eti¢kog kodeksa.

(2) Kad je to potrebno, postupci davanja mi§ljenja o uskladenosti pisanih materijala, diplomskih
radova s Eti¢kim kodeksom, provode se u postupku, savjetovanjem mentora tih radova s
¢lanovima Eti¢kog povjerenstva.

2. 3. Nadin rada Eti¢kog povjerenstva u postupcima davanja miSljenja o uskladenosti
pisanih materijala u svrhu prijave znanstvenih istraZivanja, projekata, diplomskih i drugih
radova s Etickim kodeksom

Clanak 16.

U postupcima davanja misljenja o uskladenosti pisanih materijala u svrhu prijave znanstvenih
istrazivanja, projekata, diplomskih i drugih radova s Eti¢kim kodeksom, Eti¢ko povjerenstvo
djeluje u svojstvu recenzenta za eticki aspekt znanstvenog ili strunog rada.

Clanak 17.

Zahtjev za davanjem misljenja Etickog povjerenstva o uskladenosti pisanih materijala u svrhu
prijave znanstvenih istraZivanja, projekata, diplomskih i drugih radova s Eti¢kim kodeksom
podnosi se Eti¢kom povjerenstvu u pisanom obliku na e-mail adresu Etickog povjerenstva
(eticko.povjerenstvo@fkz.hr). Eti¢ko povjerenstvo donosi misljenje u roku 30 dana od zaprimanja
zahtjeva.

Clanak 18.

(1) Prije dobivanja pozitivnog misljenja Eti¢kog povjerenstva nije dopusteno zapoceti istraZivanje.
U zahtjevu se ukratko (do jedne stranice teksta) opisuje planirano istraZivanje /projekt: naziv
istraZivanja/projekta, ime i prezime glavnog istrazivaca i suradnika, vrsta

istrazivanja (kvalitativno ili kvantitativno), vremenski i prostorni obuhvat istraZivanja, projekta,
uzorak ispitanika i svrha istrazivanja/projekta.

(2) Uz zahtjev se obvezno dostavlja: odobrenje/suglasnost/nositelja istraZivanja (mati¢na ili druga
visokoskolska ili znanstvena institucija), popunjeni obrazac prijave za ocjenu eti¢nosti
istraZivanja, pisma namjere suradni¢kih institucija te instrumenti i protokoli koji se namjeravaju
koristiti. Zahtjev potpisuje glavni istrazivag ili drugi podnositelj zahtjeva uz (kada je potrebno)
supotpis glavnog istrazivaca, mentora 1 sli¢no.



Clanak 19.

(1) U postupcima davanja misljenja o uskladenosti pisanih materijala u svrhu prijave

znanstvenih projekata i drugih istraZivanja, Etitko povjerenstvo primjenjuje nacela i
pravila propisana Eti¢kim kodeksom i ovim Poslovnikom.

(2) Znanstvena istraZivanja koja kao ispitanike ukljuéuju ljude, odnosno rad s ljudima trebaju
ispuniti sljedece eticke zahtjeve:

planiraju se provesti sa svrhom kreiranja novih znanja vaZnih za dobrobit pojedinca,

" zajednice, struke i znanosti,

planiraju se provesti uz obvezno uvaZavanje nacela svjesnog i pisanog pristanka sudionika
danog na temelju odgovarajuée obavijestenosti o svrsi, ciljevima i postupcima istrazivanja
te nadinima zastite privatnosti podataka i identiteta sudionika, odnosno moguénosti
odustajanja u svim fazama istraZivanja,

planiraju se provesti uz uvaZavanje prava i dostojanstva svih koji sudjeluju kao ispitanici i
drugi sudionici u znanstvenom istraZivanju i stru¢nom radu,

razmotriti i opisati eventualne rizike po dobrobit sudionika kojima mogu biti izloZeni
uslijed sudjelovanja u istraZivanju,

planirati i opisati na¢ine &uvanja tajnosti podataka prikupljenih istraZivanjem,

planirati i opisati na¢ine informiranja sudionika o dobivenim rezultatima, kao i o tome u
koju svrhu i na koji naéin e se koristiti rezultati istraZivanja,

kod istraZivanja koja se provode u suradnji s drugim institucijama potrebno je prikupiti i
priloziti dozvolu (&elnika ili eti¢kog povjerenstva) nadleZne institucije ili ministarstva.

Zavrine odredbe

Clanak 20.

Kad je to potrebno, tumadenje odredaba ovog Poslovnika daje Etitko povjerenstvo na svojoj
sjednici. ObrazloZeni zahtjev za tumalenje podnosi se predsjedniku Etickog povjerenstva u
pisanom obliku.

Clanak 21.

Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i i internetskoj stranici
VKJS-a. Stupanjem na snagu ovog Poslovnika, prestaje vaZiti Poslovnika o radu Etickog
povjerenstva Visoke policijske $kole KLASA: 004-01/18-01/10, URBROJ: 511-01-121-18-1 od

rujna 2018. godine.

KLASA: 602-01/23-01/8
URBROJ: 511-01-121-23-28
Zagreb, 5. prosinca 2023.




Poslovnik o radu Eti¢kog povjerenstva Veleu¢ilista kriminalistike i javne sigurnosti objavljen je
na mreznim stranicama VeleudiliSta dana 4 [2..0025.

Tajnik Veledilista
v (/5 . ., . .
Dugan k/lléVOjt/ez;lc, dipl iur.



